Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea Inginerie Mecanica

Departamentul Inginerie Mecanica

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII

Simulare si testare in inginerie mecanica

pentru anul universitar 2024-2025

1. Date de prezentare

Denumire: Simulare si Testare in Inginerie Mecanica (STIM)

Ciclul de studiu/ forma de invdatamant (IF/ ID/ IFR): IF

Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditare

Coordonator: Conf. dr. ing. Marian Nicolae Velea

Anul ultimei evaluari externe: 2025

Schimbare denumire (daca este cazul): nu

2. Date despre studenti

e Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr.studentila | Nr.studentila Rata de Nr. de studenti
(inclusiv anul inceputul anului | sfarsitul - anului | abandon (%) | cares-au
terminal) universitar universitar transferat
Anul 1 24 21 12,50 % -

Anul 2 11 10 9,10 % -

. Finalizare studii

Nr. studenti care au promovat
ultimul an de studii

Nr. studenti care au obtinut
diploma de licenta/master

Procent finalizare studii

(%)

10

6

60 %

e Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice etc.

e Participari ale studentilor la sesiuni de comunicari stiintifice studentesti: 1

e Premii ale studentilor la sesiuni de comunicari studentesti: 1
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3. Date absolventi

absolventi angajati in termen de doi ani

de la data absolvirii

absolventi ai ultimelor doud promotii admisi la doctorat (pentru
PSM)

12 din 12 (100 %)

3din 12 (25 %)

4. Continutul planului de invatamant

In comparatie cu promotia 2023-2024, nu au fost efectuate modificiri ale planului de invatamant.

5. Continutul fiselor disciplinelor

Fisele de disciplina se elaboreaza de cdtre cadrele didactice titulare de discipling, in conformitate

cu standardele ARACIS si se depun la departamentul de Inginerie mecanicd inainte de inceputul

fiecarui an universitar. Continutul fiselor din planul de invatamant au fost discutate in sedinta de

departament si validate in CD si CF, dupa cum urmeaza:

Nrcrt. | Denumire disciplind An studii/ | Data sedintei de analiza in
Semestru | CD/CF

1 Elemente avansate de proiectare - 1/1 15/09/2025 /15/09/2025
CAD
Analiza structurilor mecanice 1/1 15/09/2025 /15/09/2025

3 Programare in Phyton pentru 1/1 15/09/2025 /15/09/2025
aplicatii ingineresti |

4 Mecanicd experimentald 1/1 15/09/2025 /15/09/2025

5 Eticd si integritate academica 1/1 15/09/2025 /15/09/2025

6 Controlul sistemelor dinamice 1/1 15/09/2025 / 15/09/2025

7 Sisteme multicorp | 1/1 15/09/2025 /15/09/2025

8 Inginerie Hibrida 171 15/09/2025 /15/09/2025

9 Programare in Python pentru 171 15/09/2025 /15/09/2025
aplicatii ingineresti Il

10 Structuri usoare 1/11 15/09/2025 /15/09/2025

1 Optimizare structurala 2/1 15/09/2025 /15/09/2025

12 Analiza modala 2/1 15/09/2025 /15/09/2025

13 Sisteme multicorp Il 2/1 15/09/2025 /15/09/2025

14 Modelarea si simularea proceselor 2/11 15/09/2025 /15/09/2025
de transfer (CFD)

15 Analiza neliniara a solidelor 2/1 15/09/2025 /15/09/2025
deformabile

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

In anul universitar 2024/2025, semestrul 1 s-a organizat evaluarea activitatii didactice pentru

toate disciplinele (distinct pentru curs si aplicatii) derulate conform planului de invatamant si

statului de functii, prestatd de toate cadre didactice titulare si asociate.
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Evaluarea a avut loc in perioada 11.11.2024 — 16.01.2025.

Evaluarea s-a realizat pe baza chestionarului asociat procedurii specifice "Evaluarea activitatii
didactice de cdtre studenti”, aplicat semestrial astfel: semestrul | — unui numar de 35 studenti,
inmatriculati in anul universitar 2024/2025 la programul de studii Simulare si testare in ingineria
mecanica unde s-au obtinut 27 rdaspunsuri la evaluarea pe parcursul semestrului si 29 la
evaluarea din timpul sesiunii, respectiv semestrul Il — unui numar de numar de 34 studenti,
obtinandu-se 22 rdspunsuri la evaluarea pe parcursul semestrului si 4 la evaluarea din timpul

sesiunii.

w

w

M

1 Relatj
(proces

Dimensiuni

Figura 1 Rezultatele evaluarii programului de studii STIM
(1 - in foarte micd masurd, 2 — In micd mésurd, 3 — Asa si Asa, 4 — In mare masurd, 5 - In foarte
mare masura)

Pe baza analizei rapoartelor generate, s-a constatat cd interesul pentru completarea
chestionarelor de cdtre studenti este sub 8.33% pentru cursuri, anul |, usor crescut (9%) pentru
activitatile de la curs din anul Il. La aplicatii, cele mai mare procent de completare a chestionarelor
este la anul |, de 16.67% la disciplina Analiza structurilor mecanice, iar la anul ll, 12.5% la disciplina
Programare in Python. La anul I, exista discipline la care nivelul de completare este zero.

Masuri de imbunatatire:

e intensificarea procesului de constientizare a studentilor referitor la necesitatea si
importanta evaluarii activitdtii cadrelor didactice,

e discutii cu toate cadrele didactice prin care sa constientizeze cd este si sarcina acestora
de a informa studentii cu privire la procesul de evaluare a activitdtilor didactice de catre
studenti;

e identificarea cauzelor privind interesul slab pentru completarea chestionarelor;

e organizarea unor intalniri fatd in fata cu studentii pentru a testa functionarea aplicatiei si
a verifica cd toti studentii sunt familiarizati cu metoda de evaluare.

e Discutii cu cadrele didactice privind prezentarea si respectarea criteriilor de evaluare a
studentilor, inca de lainceputul semestrului.
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7. Date privind evaluarea colegiala

in anul universitar 2024-2025 evaluarea colegiald nu a vizat cadre didactice din cadrul

departamentului de Inginerie Mecanica care predau la programul de studii STIM.

8. Date privind evaluarea directorului de departament

In anul universitar 2024-2025 evaluarea directorului de departament a vizat toate cadrele

didactice titulare din cadrul departamentului, rezultatul fiind favorabil in toate cazurile.

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Incepand cu promotia 2018-2019 studentii si-au desfisurat activitatile in baza planului rezultat in
urma consultdrilor cu reprezentanti ai companiilor Siemens Industry Software Romania,
Schaeffler Romania si Magic Systems. in baza cadrului de colaborare, stabilit anterior, intre UTBv
si Siemens Industry Software Romania, specialisti din cadrul SISW au fost implicati in activitdtile
practice (laborator/proiect/seminar), aceastd colaborare fiind valabild si pentru anul universitar
2024 - 2025.

Doi studenti din anul Il au fost angajati cu norma intreagd (program flexibil) la compania Siemens
Industry Software Romania.

Stagiile de practica semestriale, introduse incepand cu promotia 2018-2020, au fost desfasurate

in mare parte in cadrul UTBv — departamentul de Inginerie Mecanica.

10. Evaluare procese suport

10.1 Admiterea

Admiterea la programul de studii Simulare si testare in inginerie mecanica s-a organizat si s-a
desfdsurat in sesiunea iulie 2024 si in sesiunea septembrie 2024 pe baza Metodologiei privind
organizarea si desfasurarea concursului de admitere la Universitatea Transilvania din Brasov
pentru ciclurile de studii de licenta si masterat, elaboratd de universitate si aprobatd de Senatul
Universitatii Transilvania din Bragov (http://admitere.unitbv.ro/).

Numarul de locuri disponibile a fost 50 de locuri (20 locuri bugetate si 30 locuri cu taxa). Candidatii
au fost selectati pe baza de dosar + interviu:

- 70% areprezentat media examenului de diploma / licenta

- 30% areprezentat nota obtinutd la interviu de cunostinte fundamentale si de specialitate

Criteriile de ierarhizare le-au constituit optiunea si ulterior media.

10.2 Servicii Biblioteca

Numarul de chestionare completate a fost insuficient pentru intocmirea unei situatii. Exista totusi

o situatie la nivelul universitdtii pe baza cdreia se poate concluziona ca cei mai multi respondenti
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urmeaza ciclul de studii universitare de licenta (77,00%), 15,00% sunt in an pregdtitor si doar 4%

urmeaza ciclul Il de studii universitare de master.

In functie de facultate doar un procent de 1,01% sunt de la Facultatea de Inginerie Mecanicé.

10.3 Servicii secretariat

La nivelul facultdtii au raspuns la intrebari un numar de 16 de studenti, doi dintre acestia fiind

inscrisi la programul de studii univ. de masterat STIM. Rezultatele obtinute sunt prezentate in

tabelul de maijos:

Tn ce méasura este ficut public si este respectat de personalul din secretariat programul de lucru

cu studentii

Aproape deloc

In mare masura

In mica masura

in totalitate

2

100%

In ce masura sunteti multumit(a) de profesionalismul personalului din secretariat, in

comunicarea directd, telefonic si pe e-mail ?

Aproape deloc

In mare masura

In mica masura

In totalitate

2

100%

In ce m3surd sunteti multumit(3) de amabilitatea personalului din secretariat, in comunicarea

directd, telefonic si pe e-mail ?

Aproape deloc

in mare masura

In micd masurd

In totalitate

1 50%

1

50%

In ce masura informatiile de care aveti nevoie sunt publice si postate in timp util la avizierul

facultatii, pe site-ul facultatii, pe intranet sau le primiti pe email?

Aproape deloc

In mare masura

In mica masura

In totalitate

D

1

50%

In ce mésurd sunteti multumit(3) de respectarea termenelor de eliberare a documentelor de
studii (adeverinte, carnet de student, legitimatie de student, legitimatie de calatorie etc.)?

Aproape deloc

in mare masura

In micd masura

In totalitate

2

100%

In ansamblu, in ce mdsurd sunteti multumit(d) de calitatea serviciilor oferite de secretariatul

facultatii?

Aproape deloc

In mare masura

In mica masura

In totalitate

1 50%

50%
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10.4 Servicii camine/cantine
Pe baza chestiondrii studentilor din intreaga Universitate, in privinta serviciilor cdmine/cantine, s-
au obtinut urmatoarele rezultate:

a) Servicii cdmine

In privinta comunicarii cu administratia, rezultd din Figura 1 un grad de satisfactie mediu spre
ridicat.

Cat de satisfacut sunteti, in general, de urméatoarele atribute ale serviciilor de cazare din
caminul in care locuiti? foarte satisfacut - 5; satisfdcut — 4; nici satisfacut, nici nesatisfacut
— 3; nesatisfacut — 2: total nesatisfacut — 1) [Comunicarea cu administratia]

®1 02092 @405

Figura 1 Comunicarea cu administratia
In privinta curdteniei din cmin, rezultd din Figura 2 un grad de satisfactie mediu.

Cat de satisfacut sunteti, in general, de urmétoarele atribute ale serviciilor de cazare din
céminul in care locuiti? foarte satisfacut - 5: satisfécut — 4; nici satisfécut, nici nesatisféacut
— 3 nesatisfacut — 2; total nesatisfacut — 1) [Curatenia din c&min]

91 02830485

Figura 2 Curdtenia din camin

in privinta dotarilor grupurilor sanitare, rezulta din Figura 3 un grad de satisfactie mediu.

Cat de satisfacut sunteti, in general. de urmétoarele atribute ale serviciilor de cazare din
caminul in care locuiti? foarte satisfacut - 5; satisfacut — 4; nici satisfacut, nici nesatisfécut
— 3; nesatisfécut — 2; total nesatisfacut — 1) [Dotdrile grupurilor sanitare]

910920204085
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Figura 3 Dotdrile grupurilor sanitare

In privinta dot&rilor din camere (mobilier), rezulta din Figura 4 un grad de satisfactie mediu.
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Cat de satisfécut sunteti, in general, de urmatoarele atribute ale serviciilor de cazare din
caminul in care locuiti? foarte satisfacut -5; satisfacut — 4; nici satisfacut, nici nesatisfacut
— 3; nesatisfacut — 2; total nesatisticut — 1) [Dotarea camerelor (mobilier)]

® 920309405

Figura 4 Dotarea camerelor (mobilier)

In privinta accesului la internet, rezultd din Figura 5 un grad de satisfactie scizut.

Cat de satisfacut sunteti, in general, de urmétoarele atribute ale serviciilor de cazare din
cé@minul in care locuiti? foarte satisfécut - 5; satisfacut — 4; nici satisfacut, nici nesatisfécut
— 3: nesatisfécut — 2; total nesatisfdcut — 1) [Accelsui la Internet]

9192038405
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Figura 5 Accesul la internet

In privinta linistii din cdmin, rezultd din Figura 6 un grad de satisfactie scdzut.

Cat de satisfacut sunteli, in general, de urmétoarele atribute ale serviciilor de cazare din
caminul in care locuiti? foarte satisfacut - 5: satisfacut — 4: nici satisfacut, nici nesatisfacut
— 3; nesatisfacut — 2; total nesatisfcut — 1) [LiniStea din cmin]

91 92020405

0 20 40 60 80

Figura 6 Linistea in camin
b) Servicii cantine

in privinta serviciilor oferite de cantina Universittii Transilvania din Brasov, rezultd din Figura 7,
Figura 8, Figura 9 un grad ridicat de satisfactie. Un grad mediu de satisfactie este identificat in
ceea ce priveste Timpul de asteptare pana la servire si programul de functionare al cantinelor
(Figura 10).
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Nivel satisfactie: Ambianta interioara

2 3 4

Nivel de satisfactie; Ambianta interioara (1 - total « 5 - foarte

500

Contor pentru nivel satistafc..

0

1

Nivel satisfactie: Amplasare cantina
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1 2 3 4
Mivel de satisfactie: Amplasare cantina (1 - total isf; . 5§ - foarte satisf

Nivel satisfactie: Curdtenia salii de mese

sm l
3 4 5

1 2
Nivel de satisfactie: Curatenie sali (1 - total nesatisfacut _. 5 - foarte satisfacut)

Sumd pentru géfeuratsm). C...

Figura 7 Ambianta interioara / Amplasare cantind / Curatenie

Nivel satisfactie: Calitatea preparatelor culinare

| . l
0 -
3 4 5

] 2
Nivel de satisfactie: Calitate preparate culinare (1 - total nesatisfacut _. 5 - foarte satisfacut)

Nivel satisfactie: Comportamentul personalului administrativ al cantinei

500 .
2 3 4 5

1

Nivel de satisfactie: Comportamentul per: i (1 - total i ut . 5 - foarte satisfacut)

Sumdé pentru gé[calit]. Catd..

Suma pentru géfcomport] C..

Nivel de satisfactie: Pretul preparatelor

500

D—_-..
2 3 4 5

1
Nivel de satisfactie: Pretul preparatelor (1 - total isfacut ... 5 - foarte

Sumd pentru g8 Cat de sati.

Figura 8 Calitatea preparatelor culinare / Comportamentul personalului administrativ /
Pretul preparatelor
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Nivel satisfactie: Curdtenia veselei

m .
. O -
3 4 5

Sumd pentru gé[curatv] Cit..

1 2
Nivel de satisfactie: Curatenia veselei (1 - total .. 5 = foarte

Nivel satisfactie: Diversitatea preparatelor

b
<, 500
[
2
o=
=
=
=
=)
1 e -
g
E
A T
o0
ol 2 3 4 5
Nivel de satisfactie: Diversitatea preparatelor (1 - total 5 - foarte

Nivel satisfactie: Gramajul portiilor de mancare
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Nivel de satisfactie: Gramajul portiilor de mancare (1 - total i « 5 - foarte

Figura 9 Curdtenia veselei / Diversitatea preparatelor / Gramajul portiilor de mancare

Nivel satisfactie: Rapiditatea servirii
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Mivel de satisfactie: Rapiditatea servirii {1 - total i .. 5 - foarte

Nivel satisfactie: Timpul de aSteptare pana la servire
200

J . . . . .
0
1 2 3 4 3

Nivel de satisfactie: Timp de asteptare (1 - total nesatisfacut .. 5 - foarte satisfacut)

Nivel de satisfactie: Programul de functionare
300

200
] . .

Nivel de satistactie: Programul de functlonare (1- total nesatisfacut .. 5 - fo...

Sumd pentru gé[timp]. Ct de...

Sumad pentru g4. Cat de satisf...

Figura 10 Rapiditatea servirii / Timpul de asteptare pana la servire / Programul de
functionare
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11. Resurse alocate
11.1 Resurse umane
Resursa umana este formatd din 13 cadre didactice titulare si 1 cadru didactic asociat, dintre care:

e 8au gradul didactic de Profesor,
e 3 augradul didactic de Conferentiar,
e 3 augradul didactic de Sef lucrdri / Lector.

11.2 Resurse materiale, bibliotecd, infrastructura

e Analiza acoperirii disciplinelor din planul de invatamant cu materiale didactice (carti, cursuri,
indrumare de laborator si proiect, altele)
O preocupare constantd a titularilor de disciplind este elaborarea de cursuri, indrumare de

laborator, culegeri de probleme, monografii, CD-uri necesare procesului de invatamant, care sa
acopere integral tematica disciplinei respective.

In acest sens, toate disciplinele sunt acoperite cu note de curs / suport de curs in format electronic,
puse la dispozitia studentilor de fiecare cadru didactic iar bibliografia indicata in fisa disciplinei
este disponibild la biblioteca universitatii sau pusa la dispozitie de cdtre cadrul didactic titular.
Metodele de predare-invdtare sunt corespunzdtoare paradigmelor invatdamantului european,
centrat pe student, utilizand mijloace moderne de prezentare (videoproiector) si comunicare cu

studentii (internet).

e Analiza laboratoarelor ( unde este cazul)
Toate disciplinele prevazute cu activitati de laborator au specificat in fisa lor titlurile lucrarilor si

numdrul de ore. Laboratoarele sunt echipate corespunzator pentru desfdsurarea activitdtilor
practice ale disciplinelor de specialitate. Orarul si activitdtile de laborator sunt corelate cu planul de
invatdamant si calendarul disciplinelor. Analiza infrastructurii laboratoarelor a relevat ca toate
dotdrile sunt functionale. Exista software specializat, cu licente academice, utilizat pentru
activitatile de modelare geometricd, simulare, analiza si optimizare. Totusi, o parte din sistemele

de calcul (hardware) sunt deja limitate in ceea ce priveste performantele de calcul.
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11.3 Activitati de tutorat

Se vor mentiona tutorii anilor de studii si disponibilitatea acestora pentru discutii cu studentii,
conform tabelului:

Nr. | Numesi Contact de Ande Program de tutorat Activitati desfasurate in anul univ.
crt | prenume corespondenta | studii/ (detalii cu privire la analizat
cu studentii grupa coordonatele
(email, telefon) intalnirilor cu
studentii)

universitar.
e Indrumare pentru
N . | completarea chestionarului dupd
Velea ) Intalniri lunare (fizic o ) )
) marian.velea@ ) finalizarea  primului  an
Marian ] . sau online) sau
) unitbv.ro Isill R L masterat.
Nicolae oricand la solicitarea . . oo . o
0723676387 . e Discutii periodice, informdri
studentilor '

cadre didactice.

studii de masterat.

11.4 Activitati consiliere siindrumare in cariera

Responsabilul CCOC pe facultate este domnul Sef lucr. dr. ing. TIMAR Janos, care in anul univ.
2024-2025 a desfdasurat activitatea de consiliere si orientare in cariera prin evaluarea intereselor
si abilitatilor profesionale dar si prin explorarea oportunitatilor existente pe piata muncii. Totodata
a desfasurat, la solicitarea studentilor, activitate de consiliere educationala in privinta adaptdrii la

modul de invdtare si evaluare din facultate.

12. Analiza SWOT

Resursele existente in Universitatea Transilvania din Brasov, la Facultatea de Inginerie Mecanica si
la Departamentul de Inginerie Mecanica permit asigurarea calitatii tuturor activitatilor legate de
derularea programului de studii de masterat Simulare si Testare in Inginerie Mecanica.

Asigurarea resurselor de invdtare este responsabilitatea universitatii, a facultdtii, a
departamentului si a fiecarui cadru didactic titular de disciplind. Cadrele didactice furnizeaza
studentilor toate informatiile relevante cu privire la disciplinele predate: fisa disciplinei, materiale
didactice, programul de desfasurare a activitatilor. In acelasi timp, cursurile si laboratoarele sunt

acoperite cu publicatii sau suporturi de curs, care se reactualizeaza continuu.

Puncte tari

o este singurul program de studii de masterat cu acest profil din tara si este acreditat
la nivel maxim de incredere;
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o

planul de invdtdmant este rezultat in urma consultarii cu reprezentanti ai mediului
economic, astfel incat absolventul acestui program de studii sd fie cat mai bine
pregatiti in conformitate cu cerintele de pe piata muncii;

toate cadrele didactice care predau la acest program de studii au titlul de doctor
inginer;

activitatea didactica este centrata pe student;

pregdtirea studentilor este directionatd atat spre modelare si simulare, cat si spre
testare (experiment);

baza materiala proprie este moderna si performantg;

existd o preocupare constantd pentru publicarea de carti, lucrdri stiintifice,
participarea la conferinte stiintifice nationale si internationale, coordonarea de
granturi si contracte cu specific in domeniul programului de studii;

existd si se dezvolta permanent legatura cu mediul socio-economic pentru punerea
la dispozitia studentilor si a absolventilor a ofertelor de locuri de munca sau ale unor
burse de stagiu;

rata de abandon s-a micsorat semnificativ comparativ cu promotiile anterioare.

Puncte slabe

@)

scaderea Tn ultimii ani a fondurilor de finantare a cercetarii a condus la o accentuare a
eforturilor proprii de finantare pentru mentinerea unui standard ridicat al prestatiei
stiintifice.

Oportunitati /Tinte

o

Amenintari

o

ofertele de angajare in domeniu sunt numeroase, piata muncii avand suficient
potential de absorbtie;

deschiderea, prin diverse programe, spre colabordri interne si internationale (de
exemplu, relatii de parteneriat prin programul Erasmus+ cu universitati din Uniunea
Europeana si din afara ei, la nivel de cadre didactice si la nivel de studenti;

Implicarea studentilor 1in echipele de cercetare stiintificd din departament, pe
perioada stagiilor de practicd semestriale;

incurajarea participdrii la manifestdri stiintifice nationale si internationale de profil a
echipelor formate din cadre didactice si studenti de la programul de master;

extinderea parteneriatelor si a colabordrilor cu mediul economic in care sa fie
cooptati studenti de la programul de master STIM;

angajarea studentilor in mai multe activitati profesionale si extra curriculare, pentru a
stimula gradul lor de implicare si pentru a reduce rata anuala de abandon.

scaderea interesului pentru studiu si reducerea participarii studentilor la activitatile
didactice;

scdderea interesului absolventilor pentru studii doctorale si cariera universitara;

F06-PS7.2-01/ed.3,rev.5
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o rata de abandon pe parcursul celor doi ani de master si diminuarea numadrului de
absolventi;

o scaderea calitatii absolventilor de la licenta;

o impunerea unor conditii externe (economice sau financiare) in detrimentul calitatii
invatdmantului.

Data: 10.12.2025

Prof. habil dr.ing. loan Calin ROSCA Prof.habil dr.ing. Maria Luminita SCUTARU
Decan Director de departament

Prof.habil dr.ing. Mariana Domnica STANCIU  Conf. dr. ing. Marian Nicolae Velea
Coordonator CEAC-D Coordonator de program de studii
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