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1. INTRODUCERE

Facultatea de Inginerie Mecanicd (https://mecanica.unitbv.ro/ro/) este parte integranta
a Universitatii TRANSILVANIA din Brasov fiind una din cele 18 facultati componente ale acesteia.
Facultatea de Inginerie Mecanica a fost infiintata in anul 1949 sub denumirea de Institutul de
Mecanicd, de-a lungul anilor, facultatea a suferit o serie de transformari. La ora actualg, in
Facultatea de Inginerie Mecanica functioneazd, in conformitate cu prevederile Legii 1/2011,
doua departamente:
> Departamentul de Autovehicule si Transporturi(DATR)
Director - Prof.univ.dr.ing. Adrian SOICA;
» Departamentul de Inginerie Mecanica (DIMEC)
Director - Prof.univ.dr.ing. Maria Luminita SCUTARU.
Structura organizatoricd si functionald actuald a facultatii este prezentata in
organigrama din  Figura 1.1  (https://mecanica.unitbv.ro/images/documente/despre-
facultate/ORGANIGRAMA _FACULTATII.pdf).
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Figura 1.1
In cei peste 70 de ani de existentd, printr-o continud politica de deschidere si promovare
a facultatii atat pe plan intern cat si extern, au fost create si dezvoltate o serie de parteneriate
atat cu mediul universitar european (universitati din Germania, Franta, Anglia, Belgia, Spania,
Italia, Irlanda, Grecia, Marea Britanie, Ungaria, Moldova), american (SUA si Canada) si asiatic (cu
precadere China) cat si international precum si legaturi durabile cu mediul economic.
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Activitatea facutatii are la baza propriul Plan strategic

(https://mecanica.unitbv.ro/images/documente/despre-facultate/Plan_strategic 2020-

2024 _Facultatea_de_Inginerie_Mecanica.pdf) aprobat in data de 14 aprilie 2020 de catre

Consiliul facultatii. Strategia de dezvoltare a facultdtii cuprinde: actiuni de imbunatdtire a
resursei umane, actiuni de imbundtdtire a procesului didactic, actiuni de imbundtatire a
activitatii de cercetare-dezvoltare si transfer tehnologic, actiuni legate de parteneriatul cu
studentii, si actiuni pentru cresterea nivelului de internationalizare.

Date suplimentare legate de Facultatea de Inginerie Mecanicd pot fi accesate la adresa
de internet: https://mecanica.unitbv.ro/images/despre-facultate/Monografia_FIM_2014.pdf

2. RESURSA UMANA

La ora actuala in Facultatea de Inginerie Mecanicd activeazd un numar de 52 cadre
didactice. Structura personalului didactic, pe departamente, este prezentata in tabelul 2.1.
Comparativ cu situatia din anul 2020, structura personalului didactic la nivel de faculte si
departamente este prezentatad in figura 2.1.

Tabelul 2.1

Nr.crt. Departament Prof. Conf. Sef lucr. Asist. Total

1. Autovehicule si Transporturi 12 4 10 0 26
Procent din total departament | 46,15% | 15,39% | 38,46% 0% 100%

2. Inginerie mecanica 11 6 7 0 24
Procent din total departament | 45,83% | 25,00% | 29,17% 0% 100%

Total 23 10 17 0 50
Procent din total dfacultate 46,00% | 20,00% | 34,00% 0% 100%
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Prof Conf SL Asist Total
m DATR 12 4 10 0 26
m DIMEC 11 6 7 0 24
FIM 23 10 17 0 50

Figura 2.1. Structura posturilor didactice ocupate in facultate: a) Departamentul de Autovehicule
si Transporturi; b) Departamentul de Inginerie mecanica
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Analizand situatiile din cele doud departamente, comparativ cu situatia din anul 2021 se
pot evidentia urmadtoarele aspecte:
e in cazul posturilor didactice de profesor universitar la Departamentul ATR se observi
o scadere cu 1 postin timp ce la Departamentul IMEC apre o crestere cu 1 post;
e Din punct de vedere al posturilor de conferentiar se constata cd la Departamentul
ATR numarul acestora a ramas constant in timp ce la Departamentul IMEC numarul
acestora a scdzut cu doua posturi;
e In cazul pozitiilor de sef lucrari in cazul Departamentului ATR seremarcd o scddere cu
1 postiarin cadrul Departamentului IMEC a avut loc o crester cu 1 post;
e Un aspect deficitar, la ambele departamente in constituie neexistenta asistentilor.
Analizand in ansamblu situatia pe facultate se constatd o micsorare a numarului total de
cadre didactice, de la 52 in anul 2021, la 50 in anul 2022 (figura 2.2).

30 25
25 20 [
20 15 —
15 N -
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10 |
; 5 A
O A 0 A—
Prof Conf SL Asist | Total Prof Conf SL Asist | Total
m Anul 2021 13 4 1 0 28 W Anul 2021 10 8 6 0 24
M Anul 2022 12 4 10 0 26 Anul 2022 1 6 7 0 24
a) b)

Figura 2.2 Evolutia numarului de cadre didactice ti cele doua departamente: a) Departamentul
ATR; b) Departamentul IMEC

Aldturi de cele 50 cadre didactice, in facultate si-au mai desfasoard activitatea 2
cercetatori si 8 persoane angajate pe posturi de inginer, tehnician sau muncitor (6 la
Departamentul ATR si 2 la Departamentul IMEC), cu 3 mai putine cain anul 2021

Situatia concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice, in anul 2022 este
urmatoarea:

e Departamentul de Autovehicule si Transporturi: nu au fost organizate concursuri;

e Departamentul de Inginerie Mecanica: 1 post sef lucrdri pe perioada determinata.

Situatia comparativd a concursurilor pe post intre anul 2021 si anul 2022 este
prezentatd in figura 2.3.
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Figura 2.3 situatia comparativa a posturilor scoase la concurs: Departamentul de Autovehicule
si Transporturi; b) Departamentul de Inginerie Mecanica

Pe celor prezentate mai sus, pot fi concluzionate urmatoarele:

a) Se constatd o scadere a numarului de cadre didactice titulare, cu 2, in anul 2022
comparativ cu 2021;

b) Structura actuald de personal didactic a facultdtii impune angajarea, chiar pe
perioade determinate, a unor cadre didactice tinere care sa indeplineasca conditiile
de competenta profesionala impuse la nivel national si la nivel local, prin strategia de
dezvoltare a universitatii si facultatii, pe post de asistent.

3. PROCESUL DE INVATAMANT

Ca urmare a dezvoltdrii structurilor de invatamat superior si a definirii domeniilor de
licentd, in cadrul facultatii s-au dezvoltat si au functionat un numdr de 7 programe de studii de
licentd (tabelul 3.1) si 8 programe de studii universitare de master (tabelul 3.2).

Tabelul 3.1
Nr.crt. Denumire program Forma | Capacitate
Licentd — 4 ani (240 credite)
1. Autovehicule rutiere (in limba romanad) — acreditat IF 150
2. Autovehicule rutiere (in limba englezd) — acreditat IF 60
3. Ingineria Transporturilor si Traficului — acreditat IF 90
4, Inginerie Mecanica (in limba romand) — acreditat IF 90
5. Inginerie Mecanica (in limba engleza) — acreditat IF 30
6. Autovehicule rutiere (in limba romana) - acreditat IFR 150
7. Inginerie mecanica (in limba romana) - acreditat IFR 60
Total capacitate 630
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Tabelul 3.2
Master — 2 ani (120 credite)
1. | Autovehiculul si Tehnologiile Viitorului (ATV) (in limba romana) IF 50
2. | Securitate rutiera, transport si interactiunea cu mediul (SRTIM) (in IF 50

limba romana)

Inginerie Virtuald in Proiectarea Autovehiculelor (Virtual Engineering

in Automotive Design - VEAD (in limba englezd) — in colaborare cu IF 50
3. | compania SCHAEFFLER Romania
Simulare si testare in Ingineria Mecanica (STIM)- in limba romana) IF 25
5. | Metode Practice Integrate in Ingineria Sistemelor de Propulsie (in
limba englezd) — in colaborare cu compania SCHAEFFLER Romania IF 25
6. | Autovehiculul si Mediul (AM) (in limba romana) IF 25
7. | Autovehiculul si Mediul (AM) IFR 50
Simulare si testare in Ingineria Mecanica (STIM) IFR 50
Total 325

Capacitatea de scolarizare este una in concordanta cu posibilitatile de desfasurare a
programelor de studii in conditii care sa asigure criteriile de calitate definite prin metodologiile
ARACIS.

La finele anului 2022, in facultate studiau un numar total de 1809 studenti distribuiti
astfel (tabelul 3.3 si tabelul 3.4) (figura 3.1):

e Studentila programe de stdii de licentd — 1570, din care:

o 964 laforma de Invatdmant cu Frecvent (IF): 880 bugetati + 84 cu taxa;
o 606 la forma de invatdmant cu Frecventd Redus3 (IFR);

e Studentila programe de stdii de master — 239, din care:

o 166 laforma de Invatdmant cu Frecventd (IF): 155 bugetati + 11 cu taxg;
o 73 laforma de Invdtdmant cu Frecventd Redusi (IFR).
O situatie comparativd a numarului de studenti din anii 2021 si 2022 este prezentata in
tabelul 3.5 si in figura 3.2. Din analiza datelor rezulta urmdtoarea evolutie a numdrului de
studenti:
e la finele anului 2021 numarul total al studentilor a fost de 1829, iar in anul 2022 a
fost de 1809, ceea ce reprezintd o scadere de 1,09%;

e numadrul total al studentilor bugetati la finele anului 2021 a fost de 1173, iar la finele
anului 2022 a fost de 1035, ceea ce reprezintd o scadere de 11,76%;

e numadrul total al studentilor cu taxa in anul 2021a fost de 656, iar la finele anului
2022 afost de 774, ceea ce reprezintd o crestere de 15,24;
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Tabelul 3.3
Program de studii (licentd) An Numdr studenti
Buget Taxa
1 137 9
Autovehicule rutiere (in limba romana) 2 115 16
3 90 4
4 90 0
Total 432 29
1 36 4
Autovehicule rutiere (in limba englezd) 2 22 4
3 24 2
4 26 1
Total 108 11
1 49 1
Ingineria transporturilor si traficului 2 L6 2
3 43 8
4 28 9
Total 166 20
1 62
Inginerie Mecanica (in limba romana) 2 Ll
3 46
4 22 12
Total 174 24
Total — Invitdmant cu frecventd 880 84
1 114
Autovehicule rutiere (FR) 2 98
3 108
A 113
Total 433
Inginerie Mecanica (FR) 1 54
2 29
3 45
4 45
Total 173
Total — Invitdmant féra frecventd 0 606
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Tabelul 3.4
Program de studii (master) An Numdr studenti
Buget Taxa
Autovehiculul si tehnologiile viitorului 1 30 0
2 20 1
Total 50 1
Securitate rutierd, transport si interactiunea cu mediul 1 42 0
2 29 3
Total 71 3
Inginerie virtuala in proiectarea autovehiculelor 1 8 1
(in limba englezd) 2 4 4
Total 12 5
Simulare si testare in ingineria mecanica 1 16 0
2 6 2
Total 22 2
Total - Invitdmant cu frecventd 155 1
Autovehiculul si mediul (frecventd redusa) 1 27
2 30
Total 57
Simulare si testare in ingineria mecanica (frecventa redusad) 1
2 5
Total
Total - Invitdmant fara frecvents - 62

Tabelul 3.5
Licenta Total
Anul Invatdmant cu Frecventd Invatamant cu Frecventd Redusd | facultate
Buget Taxa Total Buget Taxa Total
2021 915 58 973 - 598 598 1571
2022 880 84 964 - 606 606 1570
Masterat Total
Anul Invdtdmant cu Frecventa Invatdmant cu Frecventd Redusd | facultate
Buget Taxa Total Buget Taxa Total
2021 189 11 200 - 58 58 258
2022 155 11 166 - 73 73 239
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Figura 3.1 Evolutia numarului de studenti: a) programe de studii de licenta - IF; b) programe de
studii de masterat

La finele anului 2022 se constata , la nivelul facultatii, o scadere a numarului total de
studenti comparative cu finalul anului 2021. Scaderea este de 1,09%, adica 20 de studenti, pe
ansamblu.

O scadere a numarului de student se remarca in cazul celor bugetati de la programele de
licenta IF (35 studenti), parte dintre acestia regasindu-se in cresterea numarului de studenti cu
taxa (26).

in cadrul Facultitii de Inginerie mecanicd, studiile doctorale se desfisoard in cadrul a
doud domenii ingineresti: Inginerie Mecanica si Inginerie Industriald. Astfel, in cadrul domeniului
de Inginerie Mecanica isi desfasoara activitatea un numar de 14 conducatori de doctorat iar in
domeniul Ingineriei Industriale un conducator de doctorat (Tabelul 3.6).

Tabelul 3.6
Nr.crt. Numele si Prenumele Domeniul
1. Prof.dr.ing. Csaba ANTONYA
2. Prof.dr.ing. Silviu BUTNARIU
3. Prof.dr.ing.Camelia CERBU
4, Prof.dr.ing. Anghel CHIRU
5. Prof.dr.ing. Corneliu COFARU
6. Prof.dr.ing. Gabriela HUMINIC
7. | Coonf.dr.ing. Calin ITU Inginerie mecanica
8. Prof.dr.ing. Simona LACHE
9. Prof.dr.ing. Dana MOTOC
10. | Prof.dr.ing. loan Calin ROSCA

10
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11. | Prof.dr.ing. Venetia SANDU

12. | Prof.dr.ing. Maria Luminita SCUTARU

13. | Conf.dr.ing. Mariana Domnica STANCIU

14. | Prof.dr.ing. Horatiu TEODORESCU-DRAGHOCESCU

15. | Prof.dr.ing.mat Sorin VLASE

16. | Prof.dr.ing. Gheorghe MOGAN Inginerie Industriala
17. | Prof.dr.ing. Adrian SOICA Ingineria
18. | Prof.dr.ing. Florin GARBACIA Autovehiculelor Rutiere

19. | Prof.dr.ing. Mihai DUGULEANA

4. ACTIVITATEA DE CERCETARE

In cadrul celor doud departamente didactice functioneaz trei centre de cercetare:
» Produse High-Tech pentru autovehicule
Coordonator — Conf.dr.ing. Stelian TARULESCU
> Informaticd Industriald, Virtuald si Robotica — Tehnici si tehnologii de realitate virtuala
Coordonator — Prof.dr.ing. Mihai DUGULEANA
» Simulare numerica, testari si mecanica materialelor compozit
Coordonator — Prof.dr.ing. Camelia CERBU
In cadrul Facultatii de Inginerie Mecanicd, activitatea de cercetare se desfasoard in cadrul
celor trei centre de cercetare. La evaluarea activitatii de cercetare desfdsurata in anul 2021, la
nivelul Universitatii Transilvania din Brasov, cele doud departamente didactice au obtinut
rezultate remarcabile, fiind constatata cresterea numadrului de articole publicate in reviste de
specialitate cu factor de impact si scor relativ de impact mari.
in anul 2022, Departamentul de Inginerie Mecanici a organizat conferinta, cu participare
international ,ADVANCED COMPOSITE MATERIALS ENGINEERING — COMAT 2022". Printre
participantii la conferinta s-au remarcat specialisti si profesori universitari de la universitdtile
tehnice din tara (Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Universitatea TRANSILVANIA din Brasov,
Universitatea din Pitesti, Universitatea Babes-Bolyai din Cluj, Universitatea Gh.Asachi din lasi etc.)
si strdindtate (Tehnical Science Academy from Germany, University of Miskolc, University of
Applied Science - Germany, University of Birmingham- United Kingdom)
Dintre personalitatile straine participante pot fi amintiti: Prof. PhD. Eng., Andreas OCHSNER,
Esslingen University of Applied Sciences, Faculty of Mechanical Engineering, Germany
(Lightweight Design / Structural Simulation), Prof.PhD, CEng, Hom N. DHAKAL, FHEA, FIET,
FIMMM, School of Mechanical and Design Engineering, University of Portsmouth, United
Kingdom (Investigation on the long-term durability of biobased composites for advanced
applications mechanics).
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Conferinta a fost organizata in colaborare cu Academia de Stiinte tehnice din Romania
(ASTR), Societatea Romana de Mecanica Teoretica si Aplicatd (SMRTA) Sl Societatea Romana de
Acustica (SAR).

Pentru student, a fost organizatd, in cadrul Departamentului de Inginerie mecanica,
Sesiunea Nationala Studenteasca- Cercetare si Inovare in Inginerie Mecanica (SSING 2022).

5. PARTENERIATUL CU STUDENTII

Relatia cu studentii a fost dezvoltata conform obiectivului strategic enuntat in planurile
manageriale ale Rectorului universitatii si al Decanului facultdtii. Pe intreg parcursul anului
2021, studentii Facultdtii de Inginerie Mecanica au fost implicati in toate actiunile si
manifestdrile studentesti dezvoltate la nivelul facultatii si al universitatii.

Din punct de vedere social, parteneriatul cu studentii prezinta doud aspecte distincte:
solutionarea cererilor de cazare si acordarea burselor si a ajutoarelor sociale. Astfel, s-aincercat
rezolvarea cat mai judicioasa a cererilor de cazare cu respectarea cerintelor din regulamentele
universitare in vigoare (tabelul 5.1).

La nivelul facultatii, in anul 2021, au fost alocate un numar total de 245 burse:

e 126 burse acordate studentilor de la programele de studii de licenta si 27 burse

studentilor de la programele de studii de master;

e 82 de burse sociale acordate studentilor de la programele de studii de licenta si 10

burse studentilor de la programele de studii de master;

Conform reglementdrilor in vigoare au fost acordate un numar de 66 ajutoare sociale

ocazionale.
Tabelul 5.1

Burse Licentd (numdr) Master (numar)
De merit 115 20
Sociale 85 5

Total 200 25
Ajutor social ocazional 64 1

Situtia comparativa a burselor si ajutoarelor sociale ocazionale intre anii 2021 si 2022
este prezentatad in figura 5.1.

12
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Figura 5.1 Evolutia burselor si ajutoarelor sociale: a) studenti la programe de studii de licenta;
b) studenti la programe de studii de master

Asa cum rezultd din figura 5.1, se constata o scadere in anul 2022 a numadrului tuturor
burselor atat la programele de studii de licenta cat si la programele de studii de master. in cazul
burselor de merit, acest aspect poate fi o consecinta a scaderii mediilor obtinute de cdtre
studentii facultatii.

6. ASIGURAREA CALITIKTII LA NIVELUL FACULTﬂTII

La nivelul ambelor departamente existda Comisii de Evaluare si Asigurare a Calitatii.
Aceste comisii indeplinesc, din punct de vedere al componentei, cerintele impuse in vigoare.

Activitatea Comisiilor s-a concretizat in realizarea de Rapoarte anuale de analiza a
calitatii in care, pe langa aspectele generale constatate au fost propuse planuri de masuri pentru
inlaturarea deficientelor.

La nivelul ambelor departamente au fost nominalizate cadre didactice in vederea
evaludrii de cdtre studenti. Rezultatele au fost discutate la nivel de conducere a
departamentelor fiind dezbatute cu persoanele analizate aspectele necesar a fi imbundtatite in
activitatea lor didacticd. Au existat cazuri de colegi care au obtinut o apreciere nesatisfacdtore,
acestia fiind supusi unei noi evaluari.

Un accent deosebit a fost pus pe evaluraea colegiala fiind evidentiat potentialul pe care
cadrele didactce 1l au, atat din punct de vedere didactic cat si stiintific.

In vederea unei mai bune legdturi cu studentii au fost organizate discutii ale cadrelor
didactice coordonatoare ale programelor de studii cu studentii facultatii. Conducerea facultdtii a
urmdrit modul in care s-au desfdsurat examenele din sesiuni. S-a asigurat un permanent dialog
al conducerii facultatii cu toti studentii care au solicitat lamuriri asupra problemelor didactice si
sociale.
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Toate activitatile de evaluare a calitdtii s-au incheiat cu rapoarte si planuri de masuri
inaintate cdtre Biroul de Asigurare a Calitatii din Universitatea Transilvania din Brasov. Un
aspect importatant il reprezintad si activitatea la nivelul Secretariatului facultatii.

La nivelul facultdtii au raspuns un numar de 43 de studenti. Structura repondentilor este
prezentatd in tabelul 6.1 si tabelul 6.2..

Tabelul 6.1
Programul de studii de licenta Anul de studiu Numar studenti
I 0
AUTOVEHICULE RUTIERE (IF) I 0
[l 0
1Y 0
AUTOVEHICULE RUTIERE IN LIMBA I 0
ENGLEZA (IF) I 0
[ 0
\Y) 0
INGINERIA TRANSPORTURILOR SI A I 1
TRAFICULUI (IF) Il 1
[l 2
1Y, 0
| 4
I 3
INGINERIE MECANICA (IF) 11 A
\Y) 5
I 0
I 0
AUTOVEHICULE RUTIERE (IFR) 1l 0
1Y, 0
I 7
I 1
INGINERIE MECANICA (IFR) 11 5
\Y) 5
Total 38

Chestionarul a avut un numar de 6 intrebari cu referire direct la interactiunea dintre
personalul din Secretariatul Facultatii si studenti.
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Tabelul 6.2
Programul de studii de master Anul de studiu Numadr studenti
AUTOVEHICULUL SI TEHNOLOGIILE VIITORULUI (IF) | 0

INGINERIE VIRTUALA IN PROIECTAREA I

AUTOVEHICULELOR (IF) I

SECURITATE RUTIERA, TRANSPORT SI I

INTERACTIUNEA CU MEDIUL (IF) Il

SIMULARE S| TESTARE IN INGINERIA MECANICA (IF) I

METODE PRACTICE INTEGRATE IN INGINERIA I

SISTEMELOR DE PROPULSIE (IF) I

AUTOVEHICULUL SI MEDIUL (IFR) I

SIMULARE S| TESTARE IN INGINERIA MECANICA (IFR) I

|| |OO0O|lO|O|=~|~|O|l|O|O|O

Total

Pentru fiecare intrebare a fost acordat un punctaj cuprins intre 1 si 4, dupa cum
urmeaza: In totalitate — 4; In mare masura — 3; In mica masura -2; Aproape deloc - 1

Intrebarile adresate si punctajul mediu obtinut pentru fiecare intrebare sunt au fost:

intrebare Punctaj mediu
In ce masurd este facut public si este respectat de personalul din secretariat 3,67
programul de lucru cu studentii?
In ce masurd sunteti multumit(&) de profesionalismul personalului din 3,53

secretariat, in comunicarea directd, telefonic si pe e-mail ?

In ce masurd sunteti multumit(d) de amabilitatea personalului din secretariat, 3,55
in comunicarea directd, telefonic si pe e-mail ?

In ce masurd informatiile de care aveti nevoie sunt publice si postate in timp 3,21
util la avizierul facultatii, pe site-ul facultatii, pe intranet sau le primiti pe email?

In ce masurd sunteti multumit(&) de respectarea termenelor de eliberare a 3,56
documentelor de studii (adeverinte, carnet de student, legitimatie de student,
legitimatie de cdlatorie etc.)?

In ansamblu, in ce masurd sunteti multumit(a) de calitatea serviciilor oferite de 3,51
secretariatul facultatii?

Medie generala 3,50
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Punctajele defalcate obtinute pe fiecare intrebare au fost:

Nr.crt. Intrebare 1 4

1 In ce masura este facut public Si este respectat de personalul din 1 33

secretariat programul de lucru cu studentii?

in ce masurd sunteti multumit(&) de profesionalismul personalului 3101129
2 din secretariat, in comunicarea directd, telefonic si pe e-mail ?

In ce masurd sunteti multumit(&) de amabilitatea personalului din 2 |31 7 |31
3 secretariat, in comunicarea directd, telefonic si pe e-mail ?

In ce masurd informatiile de care aveti nevoie sunt publice si 3116|1321
4 postate in timp util la avizierul facultatii, pe site-ul facultatii, pe

intranet sau le primiti pe email?

In ce masurd sunteti multumit(&) de respectarea termenelor de 3|12| 6 |32
5 eliberare a documentelor de studii (adeverinte, carnet de student,

legitimatie de student, legitimatie de cdlatorie etc.)?
6 in ansamblu, in ce masura sunteti multumit(3) de calitatea serviciilor | 1 | 2 | 14 | 26

oferite de secretariatul facultatii?
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Figura 6.1 Respectarea programului Figura 6.2 Comunicarea directd
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Amabilitatea personalului Informatiile
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Figura 6.3 Amabilitatea personalului Figura 6.4 Informatiile
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Termenede eliberare documente Calitatea serviciilor oferite
35 30
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25
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15

10

o, . R [ .
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5
I — . - . .
2 3 4
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Figura 6.5 Termene de eliberare documente Figura 6.6 Calitatea serviciilor oferite

Situatia comprativa cu rezultatele inregistrate in anul precedent este prezentatad in figura

6.7.
Situatia comparativa
2021-2022
s
3.5
3
25
2
1.5
1
0.5
° 1 2 3 4 5 6
mAnul 2021 3.59 333 331 2.84 3.41 3.34
W Anul 2022 3.67 3.53 3.55 3.21 3.56 3.51

Figura 6.7 Situatia comparativd a anilor 2021 si 2022

Studentii au avut posibilitatea de a face o serie de observatii/sugestii. Acestea au fost
grupate in doud categorii:

a) Dacd aveti observatii cu privire la calitatea serviciilor oferite de alti angajati din
secretariatul facultatii

e Niste femei nerespectuoase, fara mild, care se comportd cu obraznicie legat de orice
subiect pe care orice student ar avea de rezolvat. Ca sa dau un exemplu, mi-am facut
0 programare pentru a-mi elibera o adeverinta de student, si mi-au facut un ditamai
circul in telefon, cum ca ,,Cum imi permit sa le fac eu programul ? Sunt cumva grabit
sinu am stare ?", pe langad alte apelative foarte urate, la final rdspunsul a fost ,, N-am
timp de tine".Modul doamnelor de a fi irascibile la anumite intrebari;
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e Sunt mandra ca avem un personal atat de genial. Am avut nevoie de diverse acte si
mi au fost eliberate instant, iar in perioada online s a facut tot posibilul sa am acces la
absolut orice;

e lafacultatea de IM-AR, sunt niste profesionisti.

b) Dacd aveti sugestii pentru imbundtatirea calitatii serviciilor oferite de secretariatul

facultdtii unde sunteti inmatriculat

e Schimbarea secretarelor comuniste cu persoane noi, tinere, care stiu sa se exprime
omeneste ;

e Cred ca ar fi util sa gasim online un calendar cu termenele de plata ale transelor taxei,
deoarece pe aplicatie nu sunt conforme;

e Le recomand celor de la secretariat sa fie mai calmi si respectuosi. De asemenea nu
ar stica un program cu publicul ceva mai flexibil.

Pe baza prelucrdrii datelor obtinte pot fi trase urmatoarele concluzii:

e Participarea destul de redusa a studentilor la evaluare (43 de studenti dintr-un total
de 1798 studenti);

e La cele 6 intrebari marea majoritate a rdaspunsurilor a fost pozitivd, situatia
procentuala fiind:

intrebarea 1 2 3 A 3+4
1 1/43=2,32% 2/43 =4,65% | 7/43 =16,28% 33/43=76,75% | 93,03%
2 3/43 = 6,98% 0% 11/43 =25,58% | 29/43 =67,44% | 93,02%
3 2/43 = 4,65% 3/43 = 6,98% 7/43 =16,28% 31/43=72,09% | 88,37%
4 3/43 = 6,98% 6/43=13,95% | 13/43=30,23% | 21/43 = 48,84% 79,07%
5 3/43 = 6,98% 2/43 = 4,65% 6/43 =13,95% 32/43 =74,42% | 88,37%
6 1/43=2,32% 2/43 = 4,65% 14/43 =32,56% | 26/43 =60,47% | 93,03%

e Se constatd ca la intrebarea 4 , In ce mdsura informatiile de care aveti nevoie sunt
publice si postate in timp util la avizierul facultatii, pe site-ul facultatii, pe intranet
sau le primiti pe email ?” punctajul pozitiv este cel mai scazut

In cursul anului 2022 au fost evaluate periodic programele de studii de licenta Ingineria

transporturilor si Inginerie mecanica (limba romand) ambele obtinand califiv=cativul
JNCREDERE" si certificare EUR-ACE.

7. BAZA MATERIALA

reusit,

Din punct de vedere al dezvoltdrii bazei materiale, pe parcursul anului precedent s-a
cu ajutorul conducerii Universitatii TRANSILVANIA din Brasov, imbunatdtirea dotdrii
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laboratoarelor didactice si achizitionarea a doua retele de calculatoare precum si de table

inteligente si tablete grafice.

In cadrul Departamntului de Inginerie Mecanica au fost reabilitate si modernizate sdlile:

Cl10,HI126,HI30,HI31,HI33,HI34,HI36,HI37

8. CONCLUZII

Pe baza celor prezentate in cadrul prezentului raport poate fi creionata urmatoarea

analiza SWOT:
Puncte tari:

un numdr de cadre didactice cu inalta pregatire profesionala;

baza materiala modernd, atat pentru desfasurarea de activitati didactice cat si de
activitati de cercetare;

activitate de cercetare deosebitd;

existenta unui numadr constant de studenti;

o ofertd educationala in concordanta cu posibilitatile si traditia facultatii si care acopera
toate cele trei forme: Licentd/Master/Doctorat;

Puncte slabe

inexistenta cadrelor didactice cu grad de asistent;

insuficienta atragere a unor cadre didactice tinere, care sa acopere necesarul de titulari;
existenta unor cadre didactice care au o activitate de cercetare care nu se ridica la
posibilitatile pe care le au;

insuficienta implicare a studentilor in viata facultatii;

Amenintdri

necesitatea de acoperire a unui mare numar de ore in sistem plata cu ora, mai mult decat
este admis/cadru didactic, aspect care se repeta anual;

scdderea numarului de candidati la admitere, in special la programele de studii de
masterat;

Oportunitati

atragerea de fosti doctoranzi si absolventi pentru desfdsurarea disciplinelor in regim
plata cu ora;

posibila colaborare cu companiile pentru modernizarea infrastructurii si desfasurarea de
cursuri comune;

promovarea programelor de studii prin si cu studentii facultatii si companiile partenere;
intarirea rolului tutorilor de an;

19



Universitatea
Transilvania

din Brasov Str. Politehnicii nr.1, Brasov, 500024,

Fax +40-268-410525; 0268-474761,
http://www.unitbv.ro/im/

e lansarea de discutii cu partenerii economici pentru realizarea ,Consiliului consultativ al
facultdtii”, organism propus in Planul strategic si nerealizat datorita situatiei pandemice
existente in perioada 2022/2023.

Prezentul raport a fost discutat si aprobat in sedinta de Consiliu al Facultatii de Inginerie
Mecanica din data de 10 martie 2023.

Decan,

J0ese—

Prof.univ.dr.ing. loan Calin ROSCA
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